Funktionsbeskrivelse for ungdomskoordinator.

* At vurdere traener kvalifikationer.

* At komme med forslag til traeener/leder uddannelse.

* At rekrutter treenere og leder i taet samarbejde med
bestyrelse. Ungdomskoordinatoren er primus motor i
processen, men det endelige ansvar ligger hos bestyrelsen.

* At planlaegge og afvikle treener/leder mgder.

* At vare backup for treener teamet.

* Atsikre sig, at alle traener og leder i ungdomsafdelingen lever
op til de krav klubben stiller mht. adfaerd og politikker, samt
bgrneattester.

* Atinformere bestyrelsen om vaesentlige opgaver/haendelser
fra hverdagen.

* At medvirke til at skabe et godt samarbejde og en god
information pa tveers i ungdomsafdelingen.

* Bindeled mellem traener - argangsformaend - bestyrelsen.

* Indkgb/bestilling af rekvisitter, bolde, tgj ect. | samarbejde
med kampfordeler.

« Deltage i treener/leder mgder.
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